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Propos recueillis par M. K Limier

5 questions au Pasteur et directeur de la
jeunesse a I’Union des Antilles Guyane.

1. Votre parcours a été retracé dans un
article paru dans la revue Vision Jeune
de la Division Interaméricaine (2¢éme
trimestre 2012), pouvez-vous nous en
présenter le contenu?

Consacré au ministere pastoral le 23
novembre 2002, AUGUSTE Esaie devint
de fait, le premier pasteur consacré
originaire de la Guyane Francaise. Il est
aussi  l'heureux ¢époux de Sandra
AUGUSTE née  SOUPREMANIEN
originaire de la Guadeloupe. Ils ont deux
beaux enfants : Nathan (7 ans) et Ambre (1
an) qui font le bonheur de leurs parents.

Le pasteur AUGUSTE Esaie est
issu  d'une famille chrétienne non
adventiste. Toutefois, il doit son éducation
religieuse a celle que Dieu a mise tres tot
sur son chemin (il n'avait que 4 ans), la
sceur GRITTE Léandre (communément
appelée mamie) et son mari Gérard
originaires de la Martinique qui lui ont
donné tout l'amour et l'attention dont il
avait besoin pour son développement
physique, social et spirituel.

Jeune engagé dans I'église et aimant
les activités de jeunesse, il marqua par son
enthousiasme et son travail soutenu, les
jeunes de son église de Rémire-Montjoly.

I ceuvra deux années en qualit¢ de
directeur de jeunesse a 15 et 16 ans.

A l'age de 17 ans, sa passion pour
I'évangélisation et son ardeur a précher la

Parole de Dieu ont conduit son église a
'appeler a servir au Ministére Personnel. 11
y travailla jusqu'a son départ pour ses
¢tudes en théologie a Caribbean Union
College a Trinidad.

En 1995 apres avoir terminé son service
militaire, le pasteur AUGUSTE sera a
plein temps au service du Seigneur a la
Mission Adventiste de la  Guyane
Francaise. Il marquera de manicre positive
les églises dans lesquelles il fut appelé a
ceuvrer. Il contribuera sous 1'impulsion de
son administration a ériger de nouvelles
communautés adventistes, notamment celle
de Sinnamary.

Le pasteur AUGUSTE a été appelé a servir
la jeunesse Adventiste de la Guyane en
2004.

Il a obtenu des qualifications en lien avec
la jeunesse :

4 Titulaire du Brevet d'Aptitude a la
Fonction d'Animateur (BAFA) en
1988 ;




4 Titulaire du Brevet d'Aptitude a la
Fonction de Directeur (BAFD) de
Centre de Loisirs en 1996 ;

4 Titulaire d'un Mmin en théologie
Spécialisation jeunesse 2012.

Son ministeére aupres de la jeunesse
Adventiste en Guyane Francaise a ét¢ une
bénédiction significative pour 1'église de
manicere générale et pour la population
Guyanaise de manicre particuliére. Les
grands projets réalisés, lui ont permis d'étre
a la fois en contact avec et apprécié par les
responsables du milieu associatif, du
monde politique, des médias et du monde
religieux.

Le pasteur AUGUSTE a su impliquer la
jeunesse dans les autres fonctions qu'il
occupait :

+ Président de I'Association Jeunesse

et Vie (a deux reprises) ;

4+ Directeur de la Radio Joie de
Vivre (a deux reprises) ;

# Chroniqueur a Radio Guyane
pendant pres de 15 ans ;

+ Membre du comit¢é de la
Conférence Générale de 2005 a
2010 ;

4 Administrateur de 1'école primaire
de Saint-Laurent du Maroni de
1999 a 2004.

+ Pasteur d'églises ;

4 Secrétaire  Exécutif de la

Fédération des  Associations
Culturelles et Sociales des
Adventistes de la  Guyane
(FACSAQG).
De I’avis général des jeunes — et
des moins jeunes — de la Guyane
qu’il vient de quitter, AUGUSTE
Esaie est un homme dont on peut
dresser le portrait en 3D :

+ Dynamique : son amour pour la jeunesse le
conduit a organiser nombre de projets
réalisés par et pour les jeunes. Programmes
sociaux, récréatifs autant que spirituels

contribuant au développement harmonieux
de la jeunesse dans toutes ses dimensions.
Dynamisme qui lui permet aussi de précher
la Parole avec fougue et hardiesse.
Dynamisme révélé enfin par son
permanent sourire et son rire des plus
communicatifs qui laissent clairement
entrevoir qu'ill  est un  homme
particuliérement jovial croquant la vie a
pleines dents.
Disponible : il ne se passe une semaine
sans que ne soit inscrit a son agenda, au
moins un rendez-vous de visite. Car,
indiscutablement, pour Esaie AUGUSTE,
le ministere pastoral ne se congoit pas sans
I’indispensable rencontre d’ame a dme. 1l
n’hésite donc jamais a se rendre chez les
uns ou a rencontrer les autres autour d’un
verre ou d’un bon repas...
Diplomate : Trouvant toujours le mot juste,
a D’adresse des jeunes ou des adultes, le
pasteur Esaie (comme tout le monde
I’appelle) sait reprendre, quand il le faut,
avec beaucoup de tact et d’égard.
Au travers de son ministére, de nombreux
jeunes sont entrés dans une relation de foi,
d'amour et de confiance avec le Christ. A
lI'instar de ses prédécesseurs, gageons que
son ministére aupres de la jeunesse de
I'Union des Antilles et Guyane Francaises
soit une bénédiction et réponde aux
besoins d'une jeunesse postmoderne en
quéte de reperes, de valeurs et d'espérance.

2. Vous étes le nouveau responsable de
la jeunesse a I'Union des Antilles et de la
Guyane Francaises, comment concevez-
vous votre role et quels sont les projets
que vous envisagez pour la jeunesse
Adventiste ?

a) Le role du directeur de la
Jeunesse au niveau de I’'Union des Antilles
et Guyane Frangaises, est défini par
l'église Adventiste selon le cahier des
charges précis. En résumé, "le directeur de
la jeunesse est un directeur de département
de ['Union des Antilles et Guyane



Francaises, travaillant a  fournir
ressources,  direction, et  impulsion
evangélique sur tout le territoire de
[’Union, de méme qu'un modeéle de
direction de jeunesse spirituelle visible et
fiable pour ’église et pour la jeunesse.”

Son autorit¢ est déléguée par
I’UAGEF en session. Il est responsable de la
direction des activités administratives des
départements de Jeunesse en accord avec
les réglements et objectifs de ’'UAGF. Il
est responsable envers le corps de 1’église
de P’application des réglements de 1’église
en harmonie avec I’Eglise Adventiste du
Septiéme Jour.

Pour accomplir son travail
efficacement, il doit étre capable
d’accomplir chaque tache essentielle de
facon satisfaisante. Les taches ci-dessous
sont représentatives des connaissances,
aptitudes et capacités requises.

Accomplir toutes les fonctions de
sa tache en relation directe avec le
président de I’Union et le directeur de
jeunesse de la Division.

Dirige 1’ceuvre en faveur de la
Jeunesse Adventiste dans toutes ses
implications a travers les organisations de
Jeunesse suivantes : Clubs des Aventuriers,
Clubs des Eclaireurs, Sociétés de Jeunesse
Adventiste, Fédérations de Jeunesse
Adventiste, Clubs de Chef-Guide, Clubs de
dirigeants de Jeunesse, de secours
d’urgences, d’associations d’étudiants
universitaires.

Prépare et présente au comité¢ de
I’'UAGF les divers objectifs et
recommandations départementaux pour
application par les départements de
Jeunesse des champs locaux et des églises.

Prépare un programme équilibré
d’enrichissement social et évangélique
pour la Jeunesse Adventiste.

Organise un concile annuel du
département de Jeunesse en vue d’€laborer,

de promouvoir et d’évaluer des projets
relatifs a la Jeunesse a travers le territoire
de I’Union.

Prépare et fournit au champ, tout
le matériel JA en frangais, anglais,
Espagnol.

Edite le journal de la Jeunesse de I’Union
(Vision Jeune).

Prépare des articles et sermons pour
publication dans les journaux et
documents de la dénomination.

Rassemble toutes les informations
nécessaires aux rapports statistiques et
dirige les recherches pour découvrir les
secteurs qui nécessitent une attention
spéciale. Transmet a la Division le
rapport des activités trimestrielles, 40
jours apres la fin du trimestre.

En coordination avec le département de
I’Education et les directeurs de Jeunesse du
champ local, il conseille et assiste les
jeunes des universités non-adventistes dans
I’application du ministére de campus avec
toutes les organisations de jeunesse.
Accepte aussi les invitations a tenir des
semaines de pricre et participe aux
services d’investiture dans nos institutions
scolaires.

Informe le président de I’Union et le
directeur de jeunesse de la Division
de toutes les activités de jeunesse de
I’Union.

Entretient une correspondance avec les
directeurs de Jeunesse des
Fédérations/Mission les aidant a
accomplir leurs taches et a atteindre



les objectifs du département.

Voyage a travers le territoire de 'UAGF
assurant la direction, la coordination
et la promotion des plans, projets et
matériel pour la Jeunesse Adventiste.

Dirige ou participe a la direction des
cours de direction JA tels que le
cours de formation du ministere de la
Jeunesse et le cours de formation de
personnel Eclaireur et Aventurier
ainsi qu’aux évenements tels que les
camps d’Eclaireurs, camps de Chef-
Guides, congres d’Eclaireurs,
congres de jeunesse, conférences de
Bible de JA, retraites spirituelles de
JA, camps de JA, concours bibliques,
conciles consultatifs du ministere de
la Jeunesse.

Contribue a la formation des directeurs
des Fédérations/Mission par les activités
qu’il dirige (conciles annuels, visites
stratégiques, formation, rencontres de
jeunesse, etc) et en les assistant dans
celles qu’ils dirigent.

Conseille les administrateurs des
Fédérations/Mission en matiere de
jeunesse.

Encourage un esprit de loyauté aux
principes et a 1’organisation de 1’Eglise
Adventiste du Septieme Jour dans tous les
programmes et activités de jeunesse.

b) Les projets pour la jeunesse de notre
Union s'articulent autour d'un plan
stratégique quinquennal (2010 - 2015),
dont les priorités sont les suivantes:

1. Enseignement systématique du
message et de la philosophie
Adventistes

2. Attention intégrale a la jeunesse
3. Croissance et consolidation

4. Optimisation des infrastructures
physiques

5. Evaluation

Le théme général de la jeunesse retenu par
notre Division est:

Une Génération Puissante, qui Prie,
Etudie et Témoigne

Sur la base des priorités susmentionnées et
en rapport avec le théme choisi, les
grandes lignes des projets J.A. de I'Union
sont les suivantes:

1. Le Boom Biblique : Nouveau
concept du concours biblique DIA
(priorités n° 1 et 5)

But : "Motiver 70 % des membres de
chaque groupe de la Société de Jeunesse et
des 'écoles primaires, colleges et lycées' de
I'Union a accepter de devenir des amis de
Jésus par le biais de I'é¢tude de la Bible, en
organisant un  Concours  Biblique
dorénavant présenté sous l'appellation: "Le
Boom Biblique".

C’est le feu de la lecture de la Bible
allumé dans toutes les organisations de
jeunesse Adventiste

Lancement du projet : Janvier 2012

2. Féte spirituelle de la Jeunesse ou
semaine de  priére J.A. du 17 au 24
mars 2012 (priorités n°1 et 5)

3. Les Olympiades de la Jeunesse
Adventiste (priorités n°2 et 5)



Le Ministére de la Jeunesse de I'Union des
Antilles et Guyane Francaises organise du
06 au 09 avril 2012 la premiere édition des
"OLYMPIADES DE LA JEUNESSE de
I'UAGF" en Martinique.

La finalit¢ de cette grande manifestation
sportive est de favoriser le développement
social entre les jeunes et nourrir leur
sentiment d'appartenance a la société¢ de
Jeunesse Adventiste de I'Union.

Les disciplines proposées pour les juniors
(16 - 21 ans) et séniors (22 - 30 ans) sont :

» L'athlétisme: 100m, 400m, relai
mixte 4* 100m, 1500m masculin et
féminin

» Collectif: Volley ball (équipe
mixte) et Hand ball masculin.

4. Evangélisation J.A. (priorités n°1, 3 et
)

Théme: Vaincre avec Jésus
Période: 06 au 27 mai 2012

La jeunesse de I'Union des Antilles et
Guyane Frangaises est consciente que
I'évangile doit €tre préché au monde de sa
génération. En adoptant le nouveau slogan
du quinquennat - Une génération
puissante: qui prie, €tudie et témoigne -
elle répond a lappel du Maitre
d’évangéliser, donné dans Matthieu 28 :
18-20.

But :

Favoriser 1’épanouissement des jeunes en
leur offrant une opportunité de s’enrichir
spirituellement, d’utiliser leurs dons pour
permettre a un public divers de mieux
connaitre la personne du Christ pour en
devenir des disciples.

5. Force d'Action J.A. : Action
socioculturelle (priorités n° 2 et 5)

Le Ministére de la Jeunesse de 1'Union des
Antilles et Guyane Francaises organise du
17 juillet au 29 juillet 2012 une grande
action socioculturelle dénommée: Force
d'Action J.A. en Guyane Francaise.

La finalité de ce grand projet est de mettre
en place une équipe de jeunes de I'Union
qui partiraient en voyage missionnaire de
deux semaines dans un des territoires de
I'Union ou l'ccuvre Adventiste n'est pas
développé.

Les jeunes auront Il'opportunit¢ de
témoigner et de participer a un projet
communautaire.

Au programme:

1. Prévention sanitaire (expo santé -
cours de nutrition)

2. Lutte contre l'illettrisme
3. Nettoyage et aménagement de sites
4. Cours de Bible

5. Visites....

6. Vers une stratégie de la formation
des dirigeants J.A. et du
fonctionnement des clubs et des
sociétés de jeunesse (priorités n° 3 et 5)

1. Mini Camp: Gestion Chrétienne de la
Vie

C'est un programme cré¢ par le
Département de la Jeunesse de la Division
Interaméricaine de 1'Eglise Adventiste du
7eme Jour. Il a été créé pour préparer des
dirigeants qui puissent utiliser leurs dons et
talents au service de l'église. Il utilise
I'exemple biblique de Daniel comme un
modele exceptionnel afin de guider les
jeunes de notre époque a mener une vie
d'intégrité. Leur fidélit¢ et amour pour
Dieu auront un impact certain sur la
société contemporaine.



2. Mini Camp : Cadres et chefs guides

Ce mini camp de cadres a pour but
d'harmoniser les pratiques éclaireurs dans
I'Union et de préparer les grandes
rencontres régionales et internationales

3. Séminaire pour les jeunes couples: 5
langages de I'amour /...

Le séminaire a pour but de faciliter la
communication et de permettre aux jeunes
couples de mieux se connaitre. Il sera
conduit par les ministeres de la jeunesse et
de la famille de I'UAGF dans les trois
champs:

4. Formation continue des cadres J.A. et
chef guide

Le leadership est la responsabilité¢ de ceux
qui servent en tant que pasteurs et
directeurs de jeunes, chefs-guides et autres
dirigeants de jeunesse. Sa philosophie
consiste a refléter le caractére de Christ, en
aidant d’autres a suivre ses traces. (Luc 2 :
52)

Au cours de la période 2011 — 2015 nous
mettons ’accent sur la formation continue
de jeunes dirigeants au service de Dieu, de
I’église et de la société tout en créant des
liens entre eux. Le but est de permettre aux
jeunes qui ont suivi une formation sur deux
ans (chef guide / leader de jeunesse) soient
investis pour ensuite occupés les fonctions
pour lesquelles ils auraient regues une
formation. La mise en place de la
formation ainsi que le calendrier de
fonctionnement sont les prérogatives du
responsable de  jeunesse de la
Fédérations/Mission.

Une formation avancée pour les formateurs
devra étre mise en place par le directeur de
jeunesse de 1'Union. Celui-ci recevra de la
Division la documentation et les critéres
d'évaluation adéquates.

Nous développons par ce biais 1’un des
points stratégiques clés qui consiste a:
UNE ATTENTION INTEGRALE A LA
JEUNESSE.

» L’objectif est d’avoir 40 % des
jeunes (par église) formés soit :
a. Leader de Jeunesse: (le
leader de jeunesse travaille
avec la tranche d’age de 16
a 30 ans)
b. Chef Guide : (le chef guide
travaille avec la tranche
d’age 03 a 15 ans)

» Propositions de rencontres J.A. par
district ou par secteur dans les
champs avec les intervenants de
I'UAGF sur des thématiques
particulieres: (calendrier a prévoir)

a. Administrateurs: (la  vie

d'église - son
fonctionnement)

b. Responsables de
départements: (sujet associé
au départ.)

c. Autres intervenants:

(sujet adapté...)

7. RASSEMBLEMENT DE JEUNESSE:
JASPE 2 (priorités n° 3 et 5)

Finalité: Conduire les participants a
approfondir leur expérience spirituelle
avec Dieu et avec la communauté.

Objectif général: Organiser le second
rassemblement de jeunes, au cours
duquel les participants sont conduits a
adorer et lui témoigner leur
reconnaissance, par les moyens les plus
divers (chants, musique, poemes,
peinture, spectacle, témoignages, etc.)



et par une action envers la communauté
tout en ayant les pensées tournées vers
le retour en gloire de leur Sauveur et
Seigneur.

Objectifs opérationnels:
Date: 02 au 06 Avril 2013
Lieu: Guadeloupe

8. FORUM ET CONCERT AUTOUR
DE LA MUSIQUE (priorités n° 3 et 5)

Date : décembre 2014

Objectif :

1. Montrer I'importance du ministere de la
musique et de ses implications dans
I'évangélisation

2. Mettre en place un grand concert
évangélique en milieu ouvert

3. Mettre en place des forums, séminaires,
expositions autour de la musique et
concours de chants

9. CAMPOREE UAGTF (priorités n° 3
et5)

Date : Avril 2015

Théme: Héritage des Champions -
personnage clé: Ruth

Concours : composition du chant-théme

10. CREATION D'UN SITE DE CAMP
DE L'UNION (priorités n° 4 et 5)

3. Vous venez d'animer le féte spirituelle
des J.A. dans notre district, quel temps
fort vous a le plus marqué ?

Je bénis le Seigneur pour l'expérience
vécue avec la jeunesse du district du
pasteur Gélie Tony. Il y a au moins trois
¢léments que j'ai  particulierement
appréciés.

Le premier c'est l'accueil chaleureux et la
belle et grande coopération avec les
responsables de jeunesse, les anciens, ainsi
que les responsables de commissions
accompagnés de leurs équipes.

Pour le deuxiéme ¢lément, il s'agit des
grands moments de priere, de louange, de
partage et de rencontres avec les jeunes -
sur le plan personnel aussi bien que
collectif - autour de sujets importants
notamment lors des rencontres du sabbat
apres midi.

Et puis, ce troisieme élément qui a été
l'encouragement en continue des jeunes et
des membres d'église aussi bien que la
belle cérémonie de baptéme.

Toutefois, pour répondre de maniere plus
directe a votre question, le temps fort qui
m'a le plus marqué a été la mise en scene
de la parabole du fils prodigue par les
jeunes de I'église. Le message qui a été
véhiculé par les jeunes ce dimanche 25
avril 2012, m'a profondément touché; je
crois qu'il a aussi eu un impact sur I'église
dans son ensemble.

Je bénis le Seigneur qui donne aux jeunes
les dons et les talents nécessaires a faire
avancer son ceuvre ici-bas. Je prie Dieu,
pour que cette jeunesse soit de plus en plus
consciente de la mission que Dieu lui a
confiée et qu'elle soit toujours soutenue et
encouragée par 1'église.

4. D'aprés vous, pourquoi est-il si
difficile pour nos jeunes d'aujourd'hui
de proclamer leur foi ?

Je ne suis pas sir que les jeunes
d'aujourd’hui aient du mal a proclamer
leur foi. D'ailleurs, les études révélent
qu'ils le font au quotidien et a leur maniére
a 1'école, au travail, et quelque soit le lieu
ou ils se trouvent. Elle a peut-étre du mal
a poursuivre l'approche d'évangélisation



traditionnelle de 1'église. Vu le contexte sans doute plus prompte a s'impliquer
social difficile dans lequel se trouve notre dans une dynamique sociale de
monde aujourd'hui, notre jeunesse serait |'évangélisation entre autres. ..

5. Quel dernier message voulez-vous faire passer a la jeunesse ?

Le message que j'adresse a la jeunesse du district est le suivant :

Cher Jeune,

Toi qui est le fruit d'une génération modelé par la technologie : Iphone; Ipod;
Ipad; Ichat,; Ibook; Imovies et [’ltunes;

Toi qui aux dires des spécialistes es aussi issue d'une génération:

e Stressee;

e (Connectée a outrance,

*  Surprotégée;

* FEtquiatout a son service;

Je veux t'inviter a la suite de la féte spirituelle, a rechercher en tout premier
lieu: Jésus Christ.

* Connecte-toi a Lui au travers de la lecture de la Bible;

* Chat aussi avec lui par la priere quotidienne;

» Utilise ton MP3: Médiation, Priere, 3 fois par jour;

» Télecharge les classiques religieux sur ton Iphone ou ton téléphone

android;
* Partage et témoigne de ta foi sur Facebook.

En agissant ainsi, tu feras non seulement partie d'une génération puissante, qui
prie, étudie et temoigne mais tes projets reussiront
également.”" Proverbes 16: 3

Pasteur Esaie AUGUSTE

Directeur J.A. de I'Union des Antilles et Guyane Frangaises




